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Eesmark ja sammud selle
saavutamiseks?

Mida soovime muuta ja moota”?

Kas moodame seda, mida soovime
muuta?



Olulised kusimused:

Kas moju = muutus? ... ja kuidas mdddame
muutust?

Kuidas moota nt jatkusuutlikkust
rahvusvahelises koostoos?

Kuidas moota heaolu muutumist (nt
suurenemist) — uhiskonnas?

Kuidas arvestada heaolu muutu, mis on
pohjustatud majandusuksuse (ettevotete ja
avaliku sektori organisatsioonide) poolt?



sz MOju hindamise eesmargid ja
AU meetodid
» Sotsiaalmajandusliku moju hindamine:

— nt monitooring, hindamine,
aruandlus;

- moOju ulatus (nt sisemine vs valismoju,
luhiajaline vs pikaajaline);

- hindamise aeg (ex-ante vs. ex-post);

Sel teemal vt: Ukrainski,K., Kanep, H.,
Timpmann, K., Eerma, D. Ulikoolide méju
vaikeriigi uhiskonna ja majanduse arengule.
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% Sotsiaaltulemuse arvestus — traditsioonilisest arvestusest

| 2 heaolu muutust arvestava sotsiaaltulemuse arvestuseni
N (Allikas: autori koostatud O’Connor 2006:6; Grojer and Stark 1977:350 pohjal)

Sotsiaalne edukus: heaoluefektide arvestamine

Sotsiaaltulemuse arvestus: (sotsiaalset ja keskkonna aspekte
arvestav) — majandus- ja (mitte-majandus) keskkonna-alane arvestus
ning aruandlus huvirthmadele sotsiaalsete eesmarkide taitmise kohta

Rahvamajanduslik arvestus —
toodetud rahvusliku rikkuse arvestus

Traditsiooniline (majandus)
arvestus — finants- ja
kameraalarvestus




Sotslaaltulemuse arvestus — holmab
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Edu néitaja
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Avaliku sektori
kavandatud nouete
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Edutegurite Vahetusprotsessi Vahetusprotsessist Vastavalt
piiritlemine sisesed ja vilised tulenevad majandusiiksuse
sisemistele
eesmarkidele
Arvesse voetavad | Finantsilised ja | Ainult finantsilised Ainult eelarve plaani
efektid heaolu muutvad raames
Huviriihmad Uhiskond Majandusiiksuse Ei arvesta
omanike ring

Allikas: autori koostatud




Moned naited kasutatud meetoditest sotsiaalsete
ja keskkonna-alaste efektide mootmiseks

|. Heaoluefektidel pohinev:

Projekti tulu-kulu analuus (Brent 2009) —

ll. Indikaatoritel pohinevad:

Tasakaalustatud tulemuskaart (Balanced scorecard),
(Kaplan 2002; Kaplan ja Norton 1996, 2001; Karathanos ja
Karathanos 2005) —

Kolmik-dimensioonil pohinev naitajate valik (Triple
bottom line — people,planet,profit), (Elkington 1997,
1999, 2007; Savitz ja Weber 2006) —



S, Taiendava sotsiaalse puhastulu arvestamise
2 Il & heaoluteoreetiline taust
“msw  (Friedrich et al 2000, 2003; Eerma 2014)

Maksevalmidus (sotsiaalne puhastulu) = kaive + tarbija hinnavaru + monetaarne positiivne
vilisméju — kulu - tootja hinnavaru (def Kkui
tootmisteguri moondumine) — monetaarne negatiivne
valismoju

Ehk:

Sotsiaalne puhastulu (SNB) = (tarbija hinnavaru — tootja hinnavaru) +
(tdiendav sotsiaaltulemus)
+ (viliskasu - viliskulu) +
(tdiendav sotsiaaltulemus)
+ (Kéive - kulud)
(finantsbilanss)



Maksevalmiduse kindlakstegemise meetodid
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Hindamise liik Otsene Kaudne hindamine
hindamine
Sotsiaalsed tulud Tarbija hinnavaru | Sissetulekute suurenemine, kulude vihenemine,
Kéive viiksemad kindlustuspreemiad, kahju vihenemine,

rahas viljendatud ajavadit, varihinnad, hiipoteetilised
noudluskdverad, maksevalmiduse uurimine jne

Sotsiaalsete tulude ndited:

Tarbija hinnavaru

ja projektiettepanekute koostamine,
uute kursuste ettevalmistamine

bakalaureuse-, magistri- ja Uliépilaste maksed
doktorioppes omandatud teadmised
Sotsiaalsed kulud Tootja hinna- Sissetulekute vihenemine, kulude suurenemine,
varu (teguri suuremad kindlustuspreemiad, kahju suurenemine,
moonutus) rahas viljendatud ajakadu, varihinnad,
maksevalmiduse uurimine jne
Sotsiaalsete kulude niited: uurimis- | Kulud Lisavalmidus maksta riskide votmise ja tdiendavate

joupingutuste (nt tdiendavalt panustatud aja) eest




- Naite juhtumi kokkuvote: ulikooli teaduskonna sotsiaaltulemuse arvestus

FEesmiirk: iilikooli
teaduskonna
sotsiaaltulemuse
terviklik mootmine

Jisrcitud kriteeriumid Jiirelanaliiiisis kasutatud meetodid ja

= pohimotted
- Sotsiaalse edu e oo = . 4=
PP tHus heaolu - Tulu-kulu analiiiisi raamistiku

@ @ kohandamine
muutumise mdistes .
- He lul pohine - Otseste ja kaudsete turuga

Saa- mitteseotud hindamismeetodite

Jarelanaliiiis - .
. & uuriv rakendamine
raamatupidamise

= - Valismojude kvalitatiivine
vormis . tlemine. sh liihi- ia
e Objekt — iilikooli misiratiemine, sh liihi- j .
pikaajaliste mojude eristamine
teaduskond e . .
o oo - Vialismojude heaoluefektide
- Periood — iiks aasta

kvantitatiivne hindamine

- Raamatupidamiseeskirjade
rakendamine sotsiaaltulemuse
arvestuses, et koostada

kontoplaan

Andmete kogumine rakendatud jirelanaliiiisikriteeriumide ja -itmeetodite
kohaselt

Intervjuude ning finants- ja tegevusaruannete uurimise vormis

l

Tulemus: terviklik raamatupidamismetoodika ililikooli teaduskonna
sotsiaaltulemuse arvestuseks, mida saab rakendada teistes teaduskondades ja
osakondades, texrves iilikoolis ja teistes korgharidusasutustes

{

Edasiarendamiseks loodud voimalused
- Alternatiivsete hindamismeetodite rakendamisel
L] Diinaamilise ja vordleva analiiiisi suunas laiendamisel
- Andmete koocumise ia tulemuste aruandluse iihtlustamisel




Heaoluteoorial pohineva
sotsiaaltulemuse arvestuse vaartus

Pakub voimaluse hinnata ja moota
majandusiiksuse sotsiaaltulemust vottes
arvesse selle tegevusi ja iilesandeid
uhiskonnas.

Aitab selgitada majandusiiksuse kaudselt
hinnatavate tegevuste sotsiaalset vajalikkust.

Toetudes majandusteooria ja
ettevottemajanduse integreeritud
analuusimeetodile voimaldab teaduslikul
alusel demonstreerida majandusuksuse
tegevust tihiskonna teenimise seisukohalt.

Vajalik heaolu suurendamisele orienteeritud
juhtimisotsuste tegemiseks avalike teenuste
pakkumisel.
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